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Segreterie Nazionali

COFELY E MOBILITA’

Incontro tra Azienda e OO.SS.

In data odierna si & svolto presso Assistal di Roma l'incontro tra la Cofely ed il
Coordinamento Rsu, assistito dalle OO.SS. nazionali e territoriali, per affrontare la
procedura di mobilita attivata dalla stessa Cofely per 109 posizioni dichiarate in esubero
sul | territorio nazionale.

L'Azienda ha ribadito le ragioni che I'hanno portata a questa scelta che deriva dalla
necessita di ridurre i costi, di riequilibrare il rapporto tra diretti ed indiretti, dalla
sovrapposizione di funzioni professionali derivate dalle fusioni, dalla riorganizzazione
prevista per una maggiore funzionalita di gestione in rapporto alle modifiche e flessioni del
mercato.

Le OO.SS. ed il Coordinamento RSU/RSA hanno sollevato critiche in ordine alla scelta delle
posizioni di lavoro presentate dall’Azienda, in ogni caso contrarie a qualsiasi intervento
traumatico nei confronti dei lavoratori, indicando la necessita di esplorare e condividere
strumenti alternativi alla mobilita (Cigs, Cds, ecc.), sottolineando che il quadro normativo
per i pensionamenti ha subito pesanti modifiche in negativo e che le eventuali fuoriuscite
dovranno essere su base volontaria. Le OO.SS. hanno inoltre sottolineato che i tempi
previsti dalla procedura potrebbero essere insufficienti per la ricerca di soluzioni condivise.
L'Azienda ha manifestato la disponibilita ad un confronto, ribadendo che lo strumento piu
utile per le proprie esigenze e urgenze rimane la mobilita.

In ogni caso si sono definite le date del 17 febbraio e del 28 febbraio come utili per la
prosecuzione del confronto. Si & prevista anche la convocazione del Coordinamento Rsu
per il 27 febbraio, in luogo da definire. Si é inoltre affermato lo stato di agitazione da

gestire territorialmente per questa fase della vertenza.
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